
lot 1- METZ Titulaire: E.P.S.

Date de 

réalisation du 

document : 
mardi 3 février 2026

Personnel éligible au transfert Ancienneté Taux horaires en €

Salaire brut annuel 

correspondant en 

euros

Nature du 

contrat

Eventuels avantages 

acquis

Date d'affectation 

sur le marché

Date 

d’embauche 

déterminant 

l’ancienneté

Qualification 

(Niveau CCN)

Autres éléments 

nécessaires à 

l’appréciation de la 

masse salariale

5 MOIS                       12,52 € CDI NON 05/11/2025 12/09/2025 ASPA
14 ANS                       12,57 € CDI PRIME EXPERIENCE 01/04/20216 02/09/2011 ASCA

8 ANS                       12,57 € CDI PRIME EXPERIENCE 09/05/2018 18/04/2017 ASCA

9 ANS                       12,57 € CDI PRIME EXPERIENCE 03/10/20217 14/10/2016 ASCA

Tableau récapitulatif du personnel éligible au transfert par lot

Nom du lot :

4

PAC + INDEMNITE DE 

TRANSPORT 

CONVENTIONELLE 

               27 962,40 € 

Proposition de tableau de reprise du personnel - Mission Economie Inclusive du Fare Propreté


